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株式会社ココラブルについて

2011年の創業時より” SNS ”に特化した広告事業を展開。

ダイレクトレスポンスにおけるパフォーマンス改善には欠かせない、クリエイティブ、ツールもSNS領域に特化。

自社開発のSNS広告運用管理ツール「Datos」

Facebook広告運用の専門書籍を出版

記事執筆 MarkeZine
2014年2月～2015年5月

AdTechnologyカテゴリーでパー
トナー企業として認定
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LinkedInとは？
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2003年に発足、世界最大のビジネス特化型ソーシャルメディア

登録ユーザー数は世界で5億人以上
日本語を含む24ヶ国語で展開
日本語版は2011年にリリースされた

アクセスデータ(世界) ※2017年6月時点の数値

 月間PV：5,088,000,000

 月間UV：153,000,000

アクセスデータ(日本)

 登録者数：1,700,000人

 月間MAU：739,000
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 世界のLinkedInユーザー数

 アメリカ：約1億4千万人

 インド：約4500万人

 中国：約3600万人

 ブラジル：約3100万人

 イギリス：約2300万人

 カナダ：約1400万人

 フランス：約1400万人

 イタリア：約1100万人

 世界では既にビジネス上欠かせないサービス

LinkedInのユーザー数



日本におけるLinkedIn
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ユーザー数：約170万人
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 日本におけるLinkedInの傾向

1. 日本語対応が2011年10月と遅く既存のSNSがユーザーを獲得
• 特に、2008年に日本語対応したFacebookがビジネスユースという面でも普及

2. 終身雇用を前提とした日本の労働市場では転職が不利に働くという価値観の違い

日本におけるLinkedIn

 日本のユーザー数が少ない理由

 グローバル進出を考えている企業でも自社製品の認知向上等を目的に、導入が進んでいる
 IT・情報サービスといった比較的流動性の高い業界でも転職・採用目的で多く利用されている

 グローバル展開している企業で広く普及

 日本ではLinkedInが浸透していないのが現状

 LinkedInを導入する企業



各SNSとの比較
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Instagram twitter Facebook LinkedIn

国内MAU 2,000万人
*2017年8月現在

4,500万人
※2017年10月現在

2,800万人
*2017年8月現在

74万人
*2017年6月現在

ユーザー属性

 F1層が中心

オシャレ意識が高い

 10〜20代
 月間ユーザー平均年齢34歳

発信意識が高い

 M1・F1層がコアユーザー
 20代後半〜30代前半女性

コミュニティ形成の場

 20～30代
 ビジネスパーソン

グローバル志向

特徴

 写真や動画を中心とした
 ビジュアルコミュニケーション

の場
 自身のブランディング活動

写真だけで情報が
直感的に伝わる

 トレンドの収集や発信
 ラフに情報を発信できる

リアルタイムでの
情報発信・獲得が可能

 オフィシャルからの情報獲得
が可能

 ビジネスシーンでの活用

コミュニティを形成し
情報の交換が可能

 ユーザーと企業が直接やりとりを
することが可能

 ビジネスでの利用が主となる為、
登録情報の正確性が高い

ビジネス特化型のSNS



各SNSとの比較
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プライベートの共有ではなく完全なビジネス向けSNS

プライベート利用 ビジネス利用

プライベートとビジネスでSNSを使い分けるのが主流



LinkedInの特徴
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企業からユーザーへ直接アプローチが可能

第三者を通さない為、迅速かつ密なコミュニケーションを実現

経歴やスキルを公開 人材にアプローチ



LinkedIn活用事例
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『toB』 ビジネス 必見！ LinkedIn
の

最新動向と活用事例



LinkedInの活用事例
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参考URL: https://seleck.cc/article/194

株式会社メルカリ

目的

 エンゲージメントの高い人材からの応募の増加

施策

 直接的なスカウトではなく、ミートアップの招待を送信
 面接やスカウト的な要素を廃したコミュニケーション

効果

 十数回の実施で数名の採用、参加者の増加



LinkedInの活用事例
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参考URL: https://seleck.cc/note/linkedin/article/19

ツネイシホールディングス株
式会社

目的

 企業認知度の向上

施策

 自社ページをLinkedIn上に開設
 最新情報や社内イベントの情報を発信し認知向上を推進

効果

 5ヶ月間で3000人以上のフォロワーを獲得



LinkedInの活用事例
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参考URL: https://seleck.cc/note/linkedin/article/10

エクスペディア
ホールディングス株式会社

目的

 採用コストの削減と採用スピード向上

施策

 人材紹介等を経由しないダイレクトソーシングを採用
 ターゲットとの緊密かつ迅速なコミュニケーションを実現

効果

 3ヶ月間で営業職を中心に4名を採用



LinkedInの活用事例
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参考URL: https://www.markeit.jp/blog/firefishsoftware/

ファイヤーフィッシュ社

目的

 インバウンドマーケティングでの利用

施策

 ブログや動画の投稿など質の良いコンテンツを発信
 「潜在顧客や既存顧客と交流するツール」として利用

効果

 自社サイト訪問者数が335%、リード数が190%に増加



LinkedInの活用事例
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参考URL: http://www.slideshare.net/linkedinjapan/linkedin-20166

アドビシステムズ株式会社

目的

 自社製品の認知拡大

施策

 LinkedInの精度の高いターゲティング機能を活用
 広告出稿や、相手によって文面を変えたメッセージ送信

効果

 レスポンス率を前年比270%まで向上



まとめ

Copyright ©2018 Cocolable Inc. All Rights Reserved

趣味や関心ではなくビジネスで繋がるビジネス特化型SNS

ダイレクトソーシングによる採用活動やマーケティング目的で
グローバルな市場を展開している多くの企業で導入が進んでいる
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LinkedInを

toBビジネスの接点として

効果的に活用！



お問い合わせ

株式会社ココラブル

お問い合わせメールアドレス：

ad-sales@cocolable.co.jp

TEL：

03-6427-4551

www.cocolable.co.jp

SNS
ダイレクト
レスポンス
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SNS広告の効果を最大化させるコンサルティング事業を行っています。
新規顧客開拓、売上拡大などダイレクトレスポンス型の運用を得意としており、

“トコトン結果にこだわった”コンサルティングを行っています。
SNS広告を通じて商品（サービス）を売ることに特化した

プロフェッショナル集団です。

http://www.cocolable.co.jp/

